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GELINGEMDES LEBEN -

GUT ZU WISSEN:

Termin:
Samstag, 30.09.2023, 10:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Veranstaltungsort:
Pfarrzentrum St. Valerius
Clara-Viebig-Str. 17

54290 Trier

Anmeldung: bis 25.09.2023

unter: anmelden-keb.de/65762

Veranstalter und weitere Informationen: ,,ANLE|TUNG ZUM MUTIG-SEIN!#

% KONFLIKTE UND HERAUSFORDERUNGEN
KATHOLISCHE IN BERUF UND EHRENAMT
ERWACHSEMEMBILDUNG

Themeanschwerpunkt Arbeit
Weberbach 17

54250 Trie Theaterworkshop
Tied.; D651 99372710
themenschwerpunkt-arbelt @bdstum-trierde

El KER. bildungleben
(@) KEB.bildungleben

Referent: Marc-Bernhard Gleissner, Trier

In Zusammenarbeit mit:

Samstag, 30. September 2023, 10:00 Uhr

Pfarrzentrum St. Valerius, Trier

& www.bildung-leben.de
B youtube.bildung-leben.de



https://www.keb-arbeit.de/veranstaltungen/termine/detailseite/?event=65761&from=2023-06-10%2010%3A00%3A00&to=2023-06-10%2013%3A00%3A00&cHash=3479578cc7f2d305d3f04d2d734008ed
https://www.keb-arbeit.de/veranstaltungen/termine/detailseite/?event=65761&from=2023-06-10%2010%3A00%3A00&to=2023-06-10%2013%3A00%3A00&cHash=3479578cc7f2d305d3f04d2d734008ed
http://anmelden-keb.de/65762
http://anmelden-keb.de/65762

»ANLEITUNG ZUM MUTIG-SEIN!*

Theaterworkshop

Kennen Sie diese oder d&hnliche Situationen:

- Uberlastung und Stress durch zu viel Arbeit, Termindruck,
Stérungen, Informationsiiberflutung oder schlechte
Arbeitsplatzbedingungen

- Unfaire Bezahlung

- Unzureichende bzw. unklare Kommunikation

- Unklare Verantwortungsbereiche und Absprachen

- Wenig Gebrauch von konstruktiver Kritik

- Das Gefiihl, ungerecht behandelt zu werden?

Vielleicht haben Sie auch schon unzdhlige Gesprache mit
Vorgesetzten oder Kolleg:innen dariiber gefiihrt, doch wirklich
weitergekommen sind Sie nicht. Das Problem bleibt!

Der brasilianische Theatermacher Augusto Boal hat einmal in
Bezug auf Konflikte und deren Lésung gesagt: ,Nicht dariber
reden, sondern Zeigen und Handeln!”

Wir spielen Ihre Konflikte nach, um sie verstehen zu konnen und
gemeinsam in der Gruppe Lésungen zu entwickeln und diese
auszuprobieren.

Die Methode

In dem Workshop wird die personliche Thematik mithilfe anderer
Teilnehmer:innen wie in einem Theaterstlick auf die Bihne
gebracht. Durch das aktive Nachspielen schwieriger Situationen
entsteht so ein tieferesVerstandnis fiir bestehende Konflikte, bzw.
neue Perspektiven ergeben sich und alternative Handlungsmdglichkeiten
koénnen ausprobiert werden.

Mit der Methode des Forumstheaters aus Augusto Boals
Theater der Unterdriickten werden systematisch die zugrunde
liegenden Probleme aufgezeigt und verstandlich gemacht und
es wird die Méglichkeit gesucht, sich wehrhaft in einem Konflikt
zu behaupten.

»ANLEITUNG ZUM MUTIG-SEIN!“

KONFLIKTE UND HERAUSFORDERUNGEN
IN BERUF UND EHRENAMT

Und welcher Arbeit Sie nachgehen, spielt keine Rolle.
Busfahrer:innen, Menschen, die im Pflegebereich arbeiten,
Elternteile, die Kinder und Beruf unter einen Hut bringen miissen,
Alleinerziehende, die mit Hartz 4 Uber die Runden kommen,
Professoriinnen, 80jahrige Rentner:innen im Ehrenamt oder 20-
jahrige Studierende, sie alle weisen wichtige Expertise zur
Meisterung ihres Alltags auf. Denn jeder Mensch entwickelt durch
seinen Alltag spezielle Fahigkeiten, tagliche Probleme zu meistern,
und findet seine einzigartige Methode, die Welt zu deuten und
damit einen wichtigen und wertvollen Beitrag zur L&sung von
Problemen beizutragen.

Bringen Sie diese Expertise mit!

Und: Schauspielerisches Kdnnen ist nicht notwendig, sondern Lust
und Interesse an Kreativitdt und Spontanitat. Sie bekommen von
uns ein Warm-Up mit einem Mix aus Schauspielmethoden, die
helfen, sich mit dem eigenen Korper auszudriicken und einfach nur
gut tun und Spaf3 machen.

Der Workshop findet mit einer Gruppe von max. 20 Teilnehmenden
statt:

Wagen Sie es und melden Sie sich an!

Referent ist Marc-Bernhard GleiBner, er studierte Theologie,
Germanistik und Philosophie, arbeitete als Theaterwissenschaftler,
hat die Birgersparte 0.1 am Theater Trier aufgebaut und leitet
derzeit das Projekt ,D3 — Dramaturgie des Daseins”.



